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Bienvenue à Monsieur le Maire, Monsieur le Premier Adjoint, Mademoiselle la Conseillère, 
Mesdames, Messieurs, les joueurs, les bénévoles, les parents, les sympathisants, les partenaires, 
 
Nous sommes heureux de vous retrouver après une saison riche en émotion, passion, parfois 
pression, tout ce qui nous anime dans le cadre du sport, l’heure est venue de faire le bilan. 
 

§§§ 
 
Présentation de l’ordre du jour  
 
Faits marquants de la saison / rappel de nos objectifs : 
 
- arbitrage/officiel  
 
Yoann a entrepris un travail de fond pour relancer cette commission et notamment sur la formation 
mais il a du arrêter en cours de saison pour raison personnelle. Il faut préciser que cette fonction 
permet à chaque joueur de pratiquer son loisir. Le SGVB fait partie des clubs vendéens qui 
couvraient leurs équipes (7 officiels pour 6 équipes à couvrir), il faut continuer sur cette voie. Et 
surtout engageons-nous à respecter les arbitres. 
Nous n’avons pas appliqué la consigne du brassard pour le responsable de salle, initiée par le 
Comité de Vendée. 
La nouvelle formule de gestion des plannings de table et d’arbitre a été positive 
 
- formation du joueur  :  
 
Nous continuons dans la voie de la formation, c’est pourquoi Steve nous a rejoint cette saison afin 
d’animer la filière féminine. Ce choix a porté ces fruits pour pérenniser un effectif qui représente un 
peu plus de 40% de nos salariés. 
Afin de répondre au mieux aux attentes de tout le monde, nous avons démarré deux ententes 
nouvelles avec Boufféré pour les cadettes et St Hilaire de Loulay pour les benjamines. En plus de La 
Guyonnière et du SMASH . 
Je rappelle que l’on s’efforce à suivre notre ligne de conduite consistant à fournir un niveau pour 
chaque joueur. Chaque saison il faut produire cette recherche. 
 
Je profite de ce moment pour dire que notre travail de formation permet cette année de voir six 
joueurs quitter le club pour aller voir plus haut : Thibaud, Valentin, Tristan à Challans et Léo, Baptiste 
à Cholet et Nolwenn au Poiré sur Vie. J’ajoute que certaines tensions peuvent apparaître dans ces 
périodes mais il faut faire preuve de respect/communication pour que chacun puisse trouver sa 
place. 



 
- play offs  
 
Le club a fait bonne figure cette année avec notamment deux équipes vainqueurs : benjamines et 
minimes. On peut les applaudir. 
 
- Père Noël du mini basket  
 
 la cinquième édition fut  à nouveau un succès puisque nous n’avons pas pu accepter toutes les 
candidatures ; la formule est bien rodée avec une équipe qui travaille ce projet en pleine autonomie. 
On a plaisir à voir l’investissement de nouveaux parents au cours de cette journée.  
 
- résultats  sportifs  
 
Valérie nous présentera le bilan de la saison et je voulais faire allusion aux objectifs à cette même 
assemblée, il y un an : 
 
Milieu de tableau pour les seniors départemental 
RF3 / 3 premières places = montée en RF2 
RM3  / accéder à la RM2 = atteint 
N3 / 5 premières places = 3° 
  
 
- Partenaires  
 
 Privés / ils nous permettent de participer à la vie du club et atteindre nos objectifs de formation 
de compétition ; nous sommes assurés d’avoir une certaine fidélité de leur part et accueillons chaque 
année des nouveaux ;  on les remercie de leur soutien. 
 
 Public / la municipalité nous a accordé cette année la mise en place d’une seconde convention 
emploi avec pour objectif d’accompagner les associations sportives dans leur politique de formation 
et d’encadrement des jeunes. De plus la municipalité continue le plan d’amélioration des 
infrastructures après le sol de la  salle B, le chauffage et l’isolation salles B et C, cet été le sol de la 
salle A sera refait ainsi que la mise en place de photovoltaïque sur la toiture ; on remercie la 
municipalité pour cette politique d’investissement. 
 
Nouveauté : la commune associée a des partenaires privés a permis la mise en place d’un minibus 
depuis le mois de janvier. Cet élément nous permet aussi d’améliorer l’aspect logistique du club et 
nous sommes fiers de porter les couleurs au-delà du département 
 
- Internet :  
 
La mise en place du nouveau site nous a permis d’accroître le nombre de visites et de le rendre plus 
convivial ; on sait que cet outil est très utilisé par les joueurs, parents, sympathisants et nous sert de 
vitrine. Toutefois nous devons veiller au contenu des messages véhiculés, une bonne discussion en-
tête à tête prévaut toujours mieux que quelques lignes… 
Merci à "Jean-No & Co" pour son animation 
 

 



Orientations 2010/2011 
 
Arbitrages/ table de marque / responsable de salle : 
Mise en place du brassard  pour les responsables de salle - Création d’une école d’arbitrage pour 
préparer l’avenir. Karine se charge de chercher l’animateur ; 
Nous recherchons évidemment toute personne souhaitant s’investir dans cette voie.  
 
Formation du joueur :  
Nous continuons une entente avec St Hilaire sur le groupe actuel qui évoluera en minimes la saison 
prochaine ; on continue avec le Smash en cadettes ; on arrête avec Boufféré/La Guyonnière et on a 
un projet pour les benjamins en cours de finalisation ; 
Je rappelle la complexité pour la constitution des équipes amplifiée par les attentes de certains « je 
ne veux pas jouer avec un tel… »  
 
On doit mobiliser des jeunes sur la formation d’entraîneur 
Jérôme et Steve doivent faire un travail de fond auprès de nos jeunes pour susciter des vocations. 
 
Bénévoles :  
On souligne à nouveau nos besoins sur les manifestations mais aussi sur le coaching, la formation, 
l’arbitrage, le transport… Sans vous le club ne peut pas vivre. 
Nous allons revoir notre façon de travailler avec le conseil d’administration pour que cet organe vive, 
que chacun joue un rôle. Plus on partage, plus il y a de plaisir. 
 
Objectifs sportifs /  
 
Pour les jeunes/ 
 La priorité est de continuer la formation, le travail collectif pour progresser ; et présenter le maximum 
d’équipes dans les play-offs  
Cette année nous partirons avec une équipe cadette région et non élite car l’équipe est 
essentiellement constituée de première année.  
Je tiens d’ailleurs à encourager l’équipe de cette année qui a passé une année douloureuse pour les 
joueurs comme pour le coach Philippe, ils vont rebondir cette année pour un nouveau challenge. 
 
Seniors /  
 
DF2 et DM2 : être un acteur dans les 5 premières places. 
 
RF2 : un objectif dans les 5 premières places. Nous recherchons une joueuse expérimenté pour 
compléter l’effectif actuel. Des contacts sont en cours. 
 
RM2 : travailler les synergies au sein du groupe seniors  / participer au palier de progression des 
jeunes joueurs. Jérôme prendra l’entraînement de ce groupe avec Philippe Dubreuil. 
 
NM3 / viser les 3 premières places 
Jérôme travaillera avec le groupe sénior pour avoir un groupe compétitif sur les deux équipes. 
Christophe PEDROSO sera assistant coach sur cette équipe. 
Effectif : nous avons 3 départs de l’équipe / Pierrick pour études / Simon pour projet personnel et 
Mike qui rejoint La Roche en RM1. 
 
Afin d’étoffer notre effectif, nous avons le plaisir d’accueillir : Manuel et Axel  
 
Objectifs économiques : Notre budget prévisionnel devrait être à l'identique. 
 
SUPPORTERS : Besoin de lancer une structure qui gère la boutique, les déplacements… 
Avis aux amateurs 

DAVID 


